
KLASA: 112-02120-01 /01

URBROJ : 537 -0 5 -0 I I 1 -20 -04

Na temelju odredbe dlanka 138. Zakona o drLavnim sluZbenicima (Narodne novine,
broj 92105, 107107,27108,34lll, 49lll, 150111,34172, 49112,37113,38113, l/15, 138/15 i
6112017,70119 i 98/19) i dlanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i
internog oglasa u drZavnoj sluZbi (Narodne novine, broj 78117 i 89119), uz prethodnu
suglasnost Ministarstva pravosuda i uprave, KLASA: 112-02120-011397, URBROJ: 514-U-
03-01-0212-20-2 od 12. listopada 2020. godine i prethodnu suglasnost Ministarstva financija,
KLASA: 100-01/20-01165, URBROJ: 513-05-01-20-2 od 05. studenoga 20202., SrediSnji
drLavni ured za Hrvate izvan Republike Hrvatske raspisuje

OGLAS
za prijam u radni odnos namjeltenika na neodredeno vrijeme

GLAVNO TAJNISTVO

Sluiba za ljudske resurse i opde poslove

Namje5tenik III. vrste-domar, red. br. 41. - 1 izvr5itelj

Struini uvjeti:

- Srednja strudna sprema druStvenog, tehnidkog, obrtnidkog smjera ili gimnazija

- najmanje jedna (1) godina radnog staZa u struci,

- poloZen strudni ispit za rukovatelja/lolada centralnog gnjanja

- poloZen vozadki ispit B kategorije.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje moraju ispunjavati i op6e uvjete zaprijam u drZavnu

sluZbu, koji su propisani odredbama dlanka 48. Zakonao drZavnim sluZbenicima.

U drZavnu sluZbu ne moZe biti primljena osoba zaEiji prijam postoje zaprekeizdlanka49.
Zakona o drZavnim sluZbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.

Namje5tenici se primaju u drZavnu sluZbu na neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 mjeseca.

Na oglas se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen strudni ispit za rukovatelja/lolada
centralnog grijanja, ali su duZni poloZiti najkasnije u roku od godine dana od dana dono5enja

rjeSenja o rasporedu na navedeno radno mjesto.



U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa

stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, po moguinosti e-mail adresa) i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati

Uz prijavu, kandidati su duZni priloZiti:

l. Zivotopis,
2. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice,

putovnice ili domovnice),
3. preslika svjedodZbe,
4. dokaz o radnom staZu (preslik radne knjiZice, odnosno elektronidki zapis ili potvrda o

podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, koji izmedu ostalog sadrZe podatke o poslodavcu, podetku i prestanku
osiguranja, stvarnoj i potrebnoj strudnoj spremi, radnom vremenu i trajanju staZa

osiguranja),
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuiim poslovima (potvrda poslodavca s

naznadenim poslovima i razdobljem rada, preslik rjeSenja o rasporedu, ugovora o radu,
ugovoraodjeluidr.),

6. uvjerenje o poloZenom strudnom ispitu za lolata centralnog grijanja, ako
kandidat/kinja ima poloZen strudni ispit.

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat ie predodit izvornike.

Rok za podno5enje prijava na oglas je 8 dana od dana objave oglasa u Narodnim novlnama.

Prijave se podnose neposredno ili po5tom na adresu: Sredi5nji drLavniuredza Hrvate izvan
Republike Hrvatske, Pantovdak 258, 10 000 Zagreb, s naznakom >>Za oglas za prijam
namje5tenika u SrediSnji drZavni uredzaHrvate izvan Republike Hrvatske <.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom u postupku oglasa, o demu joj se dostavlja pisana obavijest
(putem elektronidke poSte).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo prednosti pri zasnivanju radnog odnosa sukladno
dlanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih
obitelji (,,Narodne novine", l2ll20l7), dlanku 48. f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida
rata (,,Narodne novine", broj 33192,77192,27193,58193,2194,76194, 108/95, 108196,82101 i
103103 i l48ll3), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s

invaliditetom (,,Narodne novine", broj l57ll3 i 152114) i dlanku 22. Ustavnog zakona o

pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine'., broj 155/02 , 47110, 80/10 i 93lll), duZan/a

se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.



Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zasnivanju radnog odnosa u skladu s

dlankom I0l. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih
obitelji uz prijavu na oglas dulan/aje priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
httpsrTbraniteli i.eov.hr/zaposli avanie-843 I 843 .

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na
oglas duZanla je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidatlkinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu sa dlankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na oglas, pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, nije ilfianla dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabranila kandidat/kinja bit ce pozvan/a da u primjerenom roku, a prije dono5enja rje5enja o
prijmu na neodredeno vrijeme namjeStenika, dostavi uvjerenje nadleZnog suda da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz
upozorenje da se nedostavljanj e tralenih isprava smatra odustankom od zasnivanja radnog
odnosa.

Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje drlavni tajnik Sredi5njeg
dr Lav no g ure da za Hrv ate izv an Republ i ke Hrvats ke.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa, dije su prijave pravodobne i potpune i kandidate s te liste upu6uje na razgovor
(intervju).

Provjera znanja, sposobnosti i vje5tina kandidata te rezultata u dosada5njem radu utvrduje se
putem razgov ora Komisij e s kandidatima (intervj u).

Razgovoru (intervjuu) mogu pristupiti samo kandidati koji podnesu pravodobnu, potpisanu i
potpunu prijavu te ispunjavaju sve strudne uvjete navedene oglasom.

Osobe koje ne podnesu pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz

oglasa, ne smatraju se kandidatima/kinjama u postupku oglasa.

Obavijest o vremenu i miestu odrlavania razgovora (interviua), obiavit 6e se naimanie pet
dana prije dana odredenog za razgovor (intervju), na web stranici Sredi5njeg drLavnog ureda
za Hwate izvan Republike Hrvatske, www.hrvatiizvanrh. gov.hr.

Opis poslova i podaci o pladi radnog mjesta objavit 6e se na web stranici Sredi5njeg drZavnog
ureda zaHrvate izvan Republike Hrvatske, www.hrvatiizvanrh.gov.hr istovremeno s objavom
oglasa.



Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni
kandidati ne zadovolje na razgovoru (intervjuu), drlavni tajnik 6e obustaviti postupak po
ovom oglasu.

O rezultatima oglasa kandidati 6e biti obavije5teni javnom objavom rje5enja o prijmu
namjestenika na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave https://pravosudje.sov.hr/ i web

stranici Sredi5njeg drZavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske

www.hrvatiizvanrh. gov. hr.

Dostava rje5enja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana

objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

SrediSnji driavni ured za Hrvate izttan Republike Hrvatske


