Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta

Glavno tajnistvo
Sluzba za ljudske resurse i opée poslove

1. Visi strucni savjetnik

Opis poslova:

Obavlja najsloZenije poslove koji zahtijevaju posebnu samostalnost, strucnost i odgovornost u
radu; obavlja poslove koji se odnose na radnopravna pitanja sluzbenika i upravljanje ljudskim
resursima; sudjeluje u izradi misljenja o pitanjima koji se odnose na drzavnu sluzbu; sudjeluje
u izradi midljenja iz podrudja sluzbeni¢kog prava; priprema nacrte rjeSemja O prijemu i
prestanku sluZbe te rasporedu i premjestaju drzavnih sluzbenika; priprema plan nabave; provodi
postupke javne nabave roba, radova i usluga; prati odvijanje postupaka nabave sukladno
planiranim financijskim sredstvima; izraduje ugovore iz podrucja javne nabave; vodi evidencije
o provedenim postupcima javne nabave i zaklju¢enim ugovorima; obavlja poslove unosa i
promjena podataka u Registru zaposlenih u javnom sektoru; vodi zbirke isprava (osobne
dosjee); organizira prijevoz duZnosnika i sluzbenika te obavlja i druge poslove po nalogu
voditelja SluZzbe.

Podaci o plaéi radnog mjesta — viSi strucni savjetnik

Pla¢u radnog mjesta vii stru¢ni savjetnik ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog
mjesta, koji iznosi 1,523 osnovice za izratun place, uvecan za 0,5% za svaku navr$enu godinu
radnog staza.



